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Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica

RESOLUCIO de 9 de juny de 2021, de la directora gene-
ral de Recursos Humans, per la qual es modifica la reso-
lucié de la directora general de Recursos Humans per la
qual es convoca concurs oposicio de consolidacio d’ocu-
pacio per a la provisio de vacants del cos d’auxiliars de
salut publica de I’Administracio de la Generalitat (C2-
S02), funcionaris o funcionaries d’administracio especial,
dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica. [2021/6825]

Vist que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana namero
9065, de 20.04.2021, es va publicar la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la funci6 publica valenciana, que, en la disposicio dero-
gatoria, deroga la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d’ordenacié i gesti6 de la
funcio publica valenciana.

Advertit que en el tema primer del temari recollit en ’annex I de
la resolucié de la directora general de Recursos Humans per la qual es
convoca concurs oposicio de consolidacio d’ocupacio per a la provisio
de vacants del cos d’auxiliars de salut piblica de I’ Administraci6 de la
Generalitat (C2-S02), funcionaris i funcionaries d’administracio espe-
cial, dependents de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pablica,
es fa referéncia a la norma que actualment esta derogada, es fa la rec-
tificacio d’ofici d’aquest tema, en virtut del que s’estableix en 1’article
109, apartat 2, de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment admi-
nistratiu comu de les administracions publiques (BOE 236, 02.10.2015).

On diu:

«Tema 1. Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordena-
cid i gestio de la funcid publica valenciana: objecte, principis i ambit
d’aplicacio de la llei (titol I); drets, deures i incompatibilitats del perso-
nal empleat public (titol VI): régim disciplinari (titol X); representacio,
negociacio col-lectiva i participacio institucional (titol XI)»;

Hi ha de dir:

«Tema 1. Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funcid
publica valenciana: objecte, principis i ambit d’aplicacié de la llei (titol
I); drets, deures i incompatibilitats del personal empleat public (titol
VI); régim disciplinari (titol X); representacio, negociacio col-lectiva i
participacio institucional (titol XI).»

La resta de la resolucié roman invariable en tots els termes.
La present modificaci6 no suposa 1’obertura d’un nou termini de
sol-licituds.

Contra la present resolucié podran interposar-se els recursos espe-
cificats en la base 8 de la convocatoria.

Valéncia, 9 de juny de 2021.— La directora general de Recursos
Humans: Carmen Lépez Delgado.

Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica

RESOLUCION de 9 de junio de 2021, de la directora
general de Recursos Humanos, por la que se modifica la
resolucion de la directora general de Recursos Humanos
por la que se convoca concurso-oposicion de consolida-
cion de empleo para la provision de vacantes del cuerpo
de auxiliares de salud publica de la Administracion de
la Generalitat (C2-S02), funcionarios o funcionarias de
administracion especial, dependientes de la Conselleria
de Sanidad Universal y Salud Publica. [2021/6825]

Considerando que en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
numero 9065, de 20.04.2021 se publico la Ley 4/2021, de 16 de abril,
de la Generalitat, de la funcion publica valenciana; ley que, en su dispo-
sicion derogatoria, deroga la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion
gestion de la funcion publica valenciana.

Advertido que en el tema primero del temario recogido en el anexo
I de la resolucion de la directora general de Recursos Humanos por la
que se convoca concurso-oposicion de consolidacion de empleo para
la provision de vacantes del cuerpo de auxiliares de salud publica de la
Administracion de la Generalitat (C2-S02), funcionarios y funcionarias
de administracion especial, dependientes de la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Publica, se hace referencia a la norma que actual-
mente esta derogada, se procede a la rectificacion de oficio de dicho
tema, en virtud de lo establecido en el articulo 109, apartado 2, de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin
de las administraciones publicas (BOE 236, 02.10.2015).

Donde dice:

«Tema 1. Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordena-
cion y gestion de la funcidn piblica valenciana: objeto, principios y
ambito de aplicacion de la ley (titulo I); derechos, deberes e incompa-
tibilidades del personal empleado publico (titulo VI): régimen discipli-
nario (titulo X); representacion, negociacion colectiva y participacion
institucional (titulo XI)»;

Debe decir:

«Tema 1. Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la funcion
publica valenciana: objeto, principios y ambito de aplicacion de la ley
(Titulo I); derechos, deberes e incompatibilidades del personal emplea-
do publico (Titulo VI); régimen disciplinario (Titulo X); representacion,
negociacion colectiva y participacion institucional (Titulo XI)».

El resto de la resolucion permanece invariable en todos sus términos.
La presente modificacion no supone la apertura de nuevo plazo de
solicitudes.

Contra la presente resolucion podra interponerse los recursos espe-
cificados en la base 8 de la convocatoria.

Valéncia, 9 de junio de 2021.— La directora general de Recursos
Humanos: Carmen Lopez Delgado.
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